QUANDO VOCE DIZ NAO PARA O SINSJUSTRA DIZ SIM PARA A REDUCAO DE DIREITOS!

Sindicato dos Servidores da Justica do
Trabalho dos Estados de Rondénia e Acre

CATEGORIA FORTE E
CATEGORIA SINDICALIZADA

O sindicato de uma categoria é sustentado pela
contribuicdo voluntaria dos filiados, o que assegura o
compromisso incondicional com a mesma, tais como,
representacdo juridica, individual e coletiva, meios de
comunicacdo para garantir amplitude democratica.

Mais do que defender os interesses especificos de
uma categoria, o sindicato deve lutar por principios que
sustentam direitos fundamentais como a dignidade da
pessoa humana, a liberdade e o direito a representagdo
justa. Somente com sindicatos fortes e atuantes, a
categoria se torna imbativel e ndo sucumbe aos abusos,
intimidagdes de pessoas ou grupos poderosos que
buscam silenciar as vozes que precisam ser ouvidas.

Somente com a mobilizagdo da categoria ¢ que
direitos sdo reconhecidos e concedidos, estamos
iniciando uma nova e importante batalha —
Reestruturagdo da Carreira dos Servidores do Poder
Judiciario da Unido. E indispensavel o despertar da
categoria, restaurar a unido, para lutar pelo Plano de
Cargos, Carreiras e Saldrios (PCCS), e os novos rumos
da luta pela reestruturacdo da carreira dos servidores e
servidoras do Poder Judiciario da Unido (PJU). Conheca
a minuta do projeto, acesse:
https://www.sinsjustra.org.br/uploads/pdf/anteprojeto-de-
carreira-do-PJU-14-12-23.pdf.

SINSJUSTRA TEM JURIDICO
ATUANTE

O Juridico do SINSJUSTRA atua em defesa dos
sindicalizados em demandas individuais
administrativas que envolvam a sua condi¢do de
servidor publico junto ao TRT14; indo desde licencas
médicas indeferidas a processos administrativos gerais e
disciplinares. Incluindo ainda a atuag¢@o em defesa dos
servidores no TCU, além das questdes relacionadas ao
uso do plano de saude pelo Sindicalizado e seus
familiares.

O SINSJUSTRA RO/AC reforga a importancia do
contato com a Diretoria de Assuntos Juridicos do
SINSJUSTRA, seja com o advogado Dr. Ueliton Felipe
Azevedo de Macedo ou com a Diretora Juridica Dra.
Fatima Marissue Martins Rodrigues, para esclarecer
davidas e identificar possibilidades de reparagdo ou de
defesa para situagdes ligadas as atividades institucionais
do servidor no ambito administrativo do TRT14. (fale
com a diretoria juridica do SINSJUSTRA pelo e-mail:

(admin@sinsjustra.org.br).

O atendimento do advogado aos filiados ocorre todas
as tercas e quintas-feiras das 8h as 12h. Para maior
comodidade dos servidores, os atendimentos poderao ser
realizados tanto no formato presencial, na sede do
Sindicato, quanto virtual, bastando fazer o agendamento
prévio(https://www.sinsjustra.org.br/conteudos/6540cd
10-f6b9-4008-dd07-08dc53f5719¢).




OUTRAS LUTAS DA
CATEGORIA

PEC133/2019 E PECS 555/06 E 06/2024

E importante destacar que além da discussdo de
reestruturacdo da carreira dos servidores do judiciario
federal, outros assuntos fazem parte da luta permanente
da categoria, como a mobilizac¢ao pela aprovacdo da PEC
133/2019 que trata da aposentadoria especial para os (as)
servidores (as) com deficiéncia e pelo fim do desconto
previdencidrio para servidores (as) aposentados (as) e
pensionistas (PECs 555/06 - PEC 06/24).

Reforma da Previdéncia de 2019

A reforma da previdéncia de 2019 trouxe mudancas
graves nas regras de aposentadoria, como o aumento da
idade minima, a alterag@o no calculo dos beneficios e a
introducdo de aliquotas progressivas de contribuicdo.
Desde entdo, varias entidades questionam a
constitucionalidade de varios aspectos da EC 103/2019.
As ADIs entraram em pauta de julgamento para o dia
19/06/2024.

DESTAQUE JURIDICO DO
SINSJUSTRA

~ @viT6RIAL

PROCESSO DE QUINTOS
DO SINSJUSTRAE
PAUTADO NO TRF1

Entre as diversas lides de interesse da categoria que
tem mobilizado tanto a Diretoria do Sinsjustra quanto a
Banca de advogados, se destaca o processo de Quintos,
que se encontra em fase de execu¢do e sofreu bloqueio
por decisdo judicial apds iniciado o pagamento de

precatorios em 2022 (Processo N° 0000528-
49.2004.4.31.4100/1* Vara), decisdo essa que atingiu um
grande numero de sindicalizados, em vias de receber o
que lhes € devido pela Unido, apos quase duas décadas de
espera.

Esta sem davida tem sido uma das grandes lutas da
entidade sindical, pois os beneficiarios sdo na grande
maioria idosos e alguns portadores de doencgas graves.

A apelacdo em execuc¢do do processo dos quintos n°
000528-49.2004.4.01.4100 estava desde 2022
aguardando pauta, e apos atuacdo do juridico no ultimo
dia 02/06/2024 houve a confirmagao de inclusdo de pauta
de julgamento em plendrio presencial da 1* Turma do
TRF1 para o préximo dia 03/07/2024.

O sindicato continuarda com sua atuacdo e estara
presente na sessdo de julgamento na sede do TRF 1
acompanhando o desfecho do arduo trabalho que vem
sendo desempenhado para a resolugdo como a liberagao
dos pagamentos bloqueados.

SINSJUSTRA protocolou a¢io
anulatoria em face de cobranca pelo
TRT14 das horas originadas em razio
da pandemia

O Sinsjustra RO/AC protocolou na justi¢a federal -
Secao Judiciaria de Rondonia, agdo com pedido de tutela
de urgéncia visando a anulag¢do dos atos administrativos
do TRT 14 que impuseram a obrigatoriedade de
compensagdo de horas em razdo do afastamento da
Pandemia imposto a categoria.

Apds defender administrativamente o pleito,
esclarecendo o prejuizo suportado pela categoria
originados pela omissdo da Administracio em ndo
regulamentar para aqueles servidores que estavam
impossibilitados de execugdo de trabalho na forma
remota, o que gerou centenas de horas a compensar,
resultando umajornada extenuante a ser cumprida, aliada
aiminente possibilidade de haver descontos salariais, em
razdo da negativa do TRT14, ndo teve alternativa o
sindicato, sendo buscar a tutela jurisdicional visando
restabelecer a justiga.

O processo sob o numero 1004857-
86.2024.4.01.4100 em tramite na 1* Vara Federal SJRO
estd aguardando a apreciacdo do pedido de tutela
antecipada de urgéncia, que visa suspender a
exigibilidade de compensagdo em razdo do afastamento
pela pandemia bem como abster de efetuar qualquer
desconto nos vencimentos em razao das horas em débito
até o transito emjulgado da ag@o.

O Sindicato continuara atuando em defesa da
categoria em busca da liminar pretendida e informara
oportunamente o andamento do processo.



-:coletiva visando pagamerto da
. diferenca do passivo.

Apo6s decisdo em Assembleia Extraordinéria
realizada no ultimo dia 08.05.2024 o sindicato ajuizara
acdo visando o recebimento de diferengas nio pagas a
titulode URV —11,98%.

O SINSJUSTRA desde 2019 vem buscando ver
reconhecido o passivo para o pagamento do residuo de
11,98% (URV) pelo TRT14, no entanto, somente apos
pedido de providéncia junto ao CSJT, o Tribunal realizou
os calculos e pagou alguns servidores, o que levou o
Sindicato a procurar um perito para analisar os calculos
do Tribunal, por acreditar que existe passivo ainda a ser
quitado aos servidores do Tribunal.

Nesse sentido, foi autorizada em assembleia a
realiza¢do de calculos, que se encontram em fase de
elaboragdo, para posterior ajuizamento de acido
pleiteando essas diferencas.

Para viabilizar a a¢do judicial sera necessario que os
sindicalizados interessados efetuem o recolhimento dos
honorarios ao perito contador para confec¢do dos
calculos, podendo optar dentre as formas de pagamento
ja divulgadas. Entretanto, apds solicitagdo de varios
sindicalizados, o perito acolheu a proposta de pagamento
mediante autoriza¢do em débito na conta-corrente a ser
realizada por intermédio do sindicato para posterior
repasse ao perito.

A assessoria juridica do Sinsjustra tem plena
conviccdo de que a tese juridica é plausivel para
viabilizar o recebimento da diferenca aos sindicalizados
considerando as inimeras reunides com o contador que
demonstrou as inconsisténcias nos valores.

SINSJUSTRA ja requereu Assisténcia
Farmacéutica e acréscimo de 50% no
reembolso do Plano de Saude

Foi protocolado pelo SINSJUSTRA junto ao
TRT14, requerimento para implantar o reembolso das
despesas com medicamentos (auxilio farmécia), bem
como, das despesas com plano de saude com acréscimo
de 50%, para os servidores, aos magistrados, servidores e
pensionistas no ambito de nosso Regional, dependentes
que tenham idade superior a 50 anos, seja portador de
doenga grave ou pessoa com deficiéncia.

O citado programa ja foi instituido em diversos
Tribunais do Trabalho como os a seguir citados: TRT2*
Regiio, TRT3%Regido; TRT10* REGIAO;
TRT11*Regido; TRT15%Regido e TRT22* Regido entre
outros, que regulamentaram a forma de execucdo do
referido programa. Sem manifestagdo até a presente data.

SINSJUSTRA fez pedido de apoio ao
TRT14 pelo encaminhamento do
anteprojeto de Reestruturacio da
Carreirado PJU ao STF

O SINSJUSTRA enviou oficio ao Presidente do
TRT14, pedindo apoio para que envie oficio ao STF, pela
aprovacao da proposta de reestruturag¢do da carreira dos
servidores do judicidrio federal.

Outros orgdos do Judiciario Federal ja se
manifestaram em apoio a proposta de reestruturagdo da
carreira do PJU protocolada pela FENAJUFE. O TRE-
PB ja € o quarto 6rgdo que manifesta apoio ao projeto.
Outros tribunais como o Tribunal de Justica do Distrito
Federal e dos Territorios (TJDFT), o Tribunal Regional
do Trabalho da 13* Regido (TRT13 - Paraiba) e o
Tribunal Regional do Trabalho da 18* Regido (TRT18 -
Goids) também manifestaram apoio a proposta. Sem
manifestagdo até a presente data.
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SINSJUSTRA ATUA PARA QUE O TRT14
DISPONIBILIZE CARTEIRA FUNCIONAL AOS
SERVIDORES APOSENTADOS

O uso da carteira de aposentado ¢ uma demanda de
muitos servidores inativos que se sentem menosprezados
pela administracdo do Tribunal apds terem dedicado uma
vida inteira de trabalho a instituicao.

Ainda, sob perspectiva de valorizacdo dos
servidores aposentados, outra situa¢do que tem marcado
negativamente os servidores inativos quanto ao respeito
a sua historia funcional, é ter que passar por identificag@o
oda vez que tenham que adentrar nas dependéncias do
Tribunal, como se fossem visitantes sem qualquer
vinculo funcional com a institui¢ao.

Em razdo desse anseio da categoria, o
SINSJUSTRA requereu que o Tribunaldisponibilize a
emissdo de nova identidade funcional aos servidores
aposentados, de conformidade com os pardmetros
fixados na Res. CSJT 133/2013, bem como, a emissio de
crachas permanentes para acesso as dependéncias do
TRT14, mediante solicitagdo do servidor inativo.



EDITORIAL

O SINSJUSTRA e seus dirigentes vém sendo objeto
de ataques orquestrados por pessoas que ndo aceitam a
atuacdo firme do sindicato em defesa da categoria,
inclusive, mediante publicagdes por perfis fakes no
instagram, ou por pessoas alheias a categoria, como
magistrados, alguns numa tentativa de utilizagdo do
sindicato em beneficio proprio outros de intimidagao dos
representantes sindicais.

O Sindicato tem atuado fortemente no combate ao
assédio moral no &mbito do TRT14, seja como substituto
processual nos processos administrativos, ou como
terceiro interessado nos processos de sindicancia e
processo disciplinar, ou ainda nas diversas esferas
judiciais e administrativas que vem atuando
(TRF1/TJRO/TRT14/CNJ) seja em defesa de
sindicalizados ou do proprio sindicato.

Em razio da situacdo absurda a que foram expostos
os dirigentes sindicais, ao serem processados criminal e
civilmente por atuar em defesa de servidores do TRT14
em situagdes de abuso e constrangimento perpetrados
por magistrado, tem o sindicato recebido apoio nacional
dos sindicatos de base e da FENAJUFE, como forma de
legitimar defesa as garantias Constitucionais e
estatutarias desses dirigentes em face de condutas
antissindicais.

O SINSJUSTRA tem ciéncia que comentarios
maldosos e de ma-fé advém precisamente de pessoas que
desconhecem o papel institucional de uma entidade
sindical ou se ressentem da atuagdo firme e corajosa do
sindicato em defesa da categoria, provavelmente
resultado da pesquisa langada pelo Sindicato no dia
10/06/2024, disponibilizando e-mail e link para que seja
denunciado ao Sindicato situag@o de violéncia ou assédio
sofrido no &mbito do TRT14.

A DIRETORIA

SINSJUSTRA E O VERAO
AMAZONICO

Estando préximo a chegada do “verdo amazdnico” que
deixa as temperaturas elevadas e dias mais longos, com
ocorréncias também de mudancas repentinas do tempo
que trazem as chamadas “chuvas de verdo”, geralmente
na parte da tarde, periodo de uso intenso do parque
aquatico do sindicato (JULHO a SETEMBRO), o
SINSJUSTRA informa aos sindicalizados que no
decorrer do més de JUNHO mantera a sede campestre
localizada na BR 364, KM 06, FECHADA para
realiza¢do de reparos na piscina do clube.
Salientamos que os servigos visam dar mais seguranca
aos usudrios sindicalizados e dependentes. Se vocé
servidor do TRT14 ainda nédo ¢ sindicalizado,venha fazer
parte da familia SINSJUSTRA.

e

FENAJUFE PUBLICA MOCBES APROVADAS

NA XXIV PLENARTA NACIONAL EM NATAL

A Plenaria Nacional Ordinaria da Fenajufe vem a
publico repudiar veementemente ato de agressiao
cometido por um magistrado do Trabalho nas
dependéncias do TRT14, no desempenho de funcoes
administrativas, contra um servidor sindicalizado.
Tal ato, com carater persecutério tem motivacio
clara de tentativa de intimidacido ao servidor.
Condutas com o objetivo de retaliacio e perseguicio
por parte desse gestor tém sido orquestradas também
contra dirigentes do SINSJUSTRA, como forma de
impedir a atuacio do sindicato no seu papel
Constitucional de defender os direitos fundamentais
dos servidores em afronta frontal ao principio da
liberdade sindical.

CANAIS DE COMUNICACAO
DO SINSJUSTRA mesmo a
distancia estamos sempre proximo

Com objetivo de melhorar a comunicagdo entre o
sindicato e sindicalizados, o Sinsjustra disponibiliza
aos filiados e publico em geral, um canal de
atendimento via Google meet denominado
SINSJUSTRA VIRTUAL (www.sinsjustra.org.br),
Whatsapp 69 3221-7288
¢ e-mail: admin@sinsjustra.org.br.

Através desses Canais de Comunicagdo vocé pode
obter atendimento direto com um de nossos
colaboradores Perla ou Lucas de segunda a sexta-feira
no horario das 7:30 as 14:30 horas.

Que podera ainda direcionar para os Diretores de
Plantao, conforme calendério a ser divulgado.

Acesse nossas redes sociais
Acesse nosso site e compartilhe sua opinido sobre o
Projeto de Reestruturagdo das Carreiras dos Servidores
do Judiciério Federal no site do SINSJUSTRA.

Acompanhe nossa luta em prol da categoria:
Facebook / Instagram: sinsjustraroac

Se vocé servidor do TRT14 ainda nio é
sindicalizado, venha fazer parte da familia
SINSJUSTRA.
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